
令和 6 年度 給⾷に関するアンケート 結果報告書 
 

令和７年 2 ⽉に在園児対象の『給⾷に関するアンケート』を実施いたしました。 

保護者のみなさま、ご協⼒いただきありがとうございました。集計結果は、次の通りです。 

【給⾷に関するアンケート】 

 実施⽇︓令和 7 年２⽉ 21 ⽇〜2 ⽉ 28 ⽇ 

 対象者数 179 名 

 回収数 152 名 

 回収率 84.9％ 

 
【理由】 

・⾷べられないものが⾷べられるようになりました。 

・季節のものをとりいれてくださり、苦⼿な⾷材でも⾷べやすいように⼯夫していただいているから。 

・味も栄養バランスも良く、お昼給⾷さえ⾷べてくれてれば健康が保てると安⼼できるため 

・家では嫌いだと⾔って⾷べない⾷材も幼稚園では⾷べているようなので。 

・⾏事⾷を提供してくださり⼦供が季節を感じることができてとても有り難く思っています。 

・量が少ない気がする。 

 

 

 

 

 

 

多くの⽅に、ご満⾜いただいておりありがとうございます。季節やイベントに合わせた

メニュー、年度末には、松組さんの⼈気メニューをご提供せていただきました。中には、

量について不⾜を感じている⽅もいらっしゃるようですが、基本的には、年齢にあった量

（カロリー）でご提供させていただいております。ご帰宅後、おやつなどでの捕⾷でご対

応いただきますようお願いいたします。 
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【理由】 

・お家でも積極的に箸を使おうとする姿勢が⾒られて⼤変嬉しいです。 

・⼊園するまでは「ママ⾷べさせて〜」と⾔う時が多かったので、⼼配

していました。先⽣⽅が⼀⼈⼀⼈のご飯をお箸でつかみやすいように

丸めてくださっていらしたことを知り、⼤変驚きました。 

・家でもきちんと箸で⾷事をする習慣ができました 

・親族からも「お箸が上⼿に使えてるね」と褒めてもらいます。 
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箸を使えるようになることで、

⾷事についての成⻑はもちろん、

多くの場⾯で効果が⾒られます。

ぜひ、六角箸を使って、ご家庭で

も正しい箸使いができるよう、 

お願いいたします。 



【理由】 

・代替⾷も必要なく、3 年間とても助かりました。特に今年はクリスマスの時期に皆と同じケーキが出て

とても喜んでおりました。 

・昨年度よりおかずを持参する回数も減り、たくさんアレルゲンのある息⼦に対していつも配慮と丁寧に

調理していただき本当にありがとうございます。 

・ただアレルギーがあるものを除去するだけでなく代替品を⽤意してくれたり、アレルギー⾷品を抜いて

も美味しくなるように調理してくれているようで⼦供も他の⼦と違うことに不満など持たずに給⾷を⾷

べられているようで親としてとても安⼼できます。 
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Q7 その他、幼稚園給⾷で感じたことやお気づきの点がございましたら、ご⾃由にご記⼊ください。 

【理由】 

・いつもありがとうございます。ぜひ⼀度給⾷を⾷べてみたいです 

・給⾷を⾷べている姿を⾒る機会があるとうれしいです。 

・⼊園前は⾷事量が少なく⾷べること⾃体が好きではないようで悩んでおりました。しかし⼊園後はお友

達と楽しみながら先⽣⽅のお陰で⾷べるのが好きになったようです。苦⼿な⾷材もお給⾷で⾷べられる

ようになりました 

・⾷べる量や好き嫌いに対して配慮して下さり、⾷事に⾃信を持てるようになってきました。 

・今年度から、給⾷の回数が増えたことも保護者としてとても有難いです。 

・栄養バランス等申し分ございませんが、もう少し量があったらありがたいと存じます。 
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アレルギー対応のお⼦様は全体の 5.6％ではありますが、それぞれのお⼦様に合った給⾷を

安全に提供できるよう、対応しております。献⽴表の確認はお⼿数をおかけしますが、今後

ともよろしくお願いいたします 

幼児期の栄養は、今後の成⻑に⼤きく影響します。今後もみな
さまからいただいたご意⾒をもとに、さらに給⾷の時間がお⼦様
にとって、楽しく、美味しいと感じられる時間となるよう、また
安全に留意してご提供させていただきます。 

今後とも、ご理解ご協⼒のほどよろしくお願いいたします。 
聖徳⼤学附属第⼆幼稚園 

 


